CONTRATTO INTEGRATIVO PER LA DEFINIZIONE DEI RAPPOR

GIURIDICI ED ECONOMICI TRA AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE

(ATS) DELL'INSUBRIA ED ENTE AISEL ONLUS DI MILANO FER LA

STRUTTURA SRP2 - COMUNITA® PROTETTA IL MIRTILLO D

MARCHIROLO (VA) E PROGRAMMI DI RESIDENZIALITA’ LEGGERA DI

VARESE (CODICE REGIONALE 322000705) - (C.F. 04949152) PEF

L’'EROGAZIONE DI PRESTAZIONI DI PSICHIATRIA.

PREMESSO che:

1. con Deliberazione 29 dicembre 1999, n. VI/47508&ianta Regionale ha, fr

a

I'altro, approvato lo schema tipo di contratto tRSL e i soggetti pubblici e privat

erogatori di assistenza sanitaria in regime diveco e cura nonché ambulatoriale;

2. l'art. 11 di tale schema tipo prevede che “in casoemanazione di norm

legislative o regolamentari regionali, nonché dioaAdne di provvedimenti

amministrativi regionali generali incidenti sul ¢enuto del contratto stipulato,

stesso deve ritenersi automaticamente modificaiotedrato”;

3. l'art. 15 LR n. 33/2009 come modificato dalla LR 23/2015 tegeenta

lo

'autorizzazione, l'accreditamento e la contratzedzione di attivita sanitarie

e

sociosanitarie;

4, I'art 15, comma 6, della LR 33/2009 e s.m.i. g che “la conclusione degli

accordi contrattuali, regolata dal sistema regemlvalutazione delle performanc

€,

e subordinata all’accettazione del sistema di firmmento, dei controlli, delle

sanzioni e all’'osservanza dei tempi di erogazioaledprestazioni stabilite dal

Regione, sia per le strutture pubbliche sia pellgpeivate convenzionate”;

a

5. costituisce causa ostativa alla stipula del e@ttdrla sussistenza di una condanna




divenuta definitiva e irrevocabile, ai sensi detl®0 del DLgs. 18 aprile 2016, n. 50;

6. con DGR 28 dicembre 2012, n. IX/4606, che sastwiintegralmente I'Allegat

o

1 alla DGR 25 luglio 2012, n. 1X/3856, successivataeintegrata dalla DGR 16

marzo 2015, n. X/3275 sono stati stabiliti i redujsrevisti per la sottoscrizione del

contratto da parte delle strutture accreditate idital privato con la Pubblica

Amministrazione, alle quali si rimanda integralnent

[¢)

7. ATS é tenuta a richiedere al’lENPAM il rilasciolldecertificazione equipollent

al DURC attestante il regolare adempimento degblighi contributivi di cui

all'art.1, comma 39, della L. n.243/2004 nel pieispetto delle disposizioni di cui a

DLgs. n. 196/2003 e s.m.i.;

8. ai sensi dell'art. 22, comma 1 della LR n. 33/2@f0erogatori aderiscono a

Sistema Informativo Socio Sanitario regionale (§1S&ondo le modalita definite

dalla Giunta regionale nell’'ambito del progetto CRISS;

9. ai sensi dell'art. 15, comma 7 della LR 33/20089cstenuti a garantire la piena

applicazione della Legge 4 agosto 2006, n. 248, materia di pubblicita

nell'esercizio delle professioni, reso nellambitdel servizio sanitario e

sociosanitario regionale, di conversione, con mcatione, del DL n.223 del 2006,

di cui in particolare all'art.2;

10.con DGR 17 dicembre 2018, n. X1/1046 la GiuntgiBeale ha confermato che

)

il contratto in essere per la definizione dei @pipgiuridici ed economici tra AT

ed erogatori, sia integrato relativamente all'egerc2019, con l'indicazione delle

valorizzazioni relative alle prestazioni di ricogerspecialistica ambulatoriale,

psichiatria e neuropsichiatria infantile nonchéleehodalita di applicazione delle

regressioni tariffarie laddove previste come intlicdalla DGR stessa;

11.in data 01 settembre 200tta I'ASL della Provincia di Varese, confluita rell




ATS dell'lnsubria, e I'Ente Aisel Onluse stato stipulato un contratto conforme ¢

allo

schema tipo di cui sopra per I'erogazione di p@sta di Psichiatria, denominat

“contratto base”.

Dato atto che le parti, dopo approfondito esamgudinto dettagliato nella gia cita

DGR 17 dicembre 2018, n. X1/1046 ne hanno condil& regole procedura

nonché le modalita applicative della negoziazione.

Tutto cio premesso

tra

Agenzia di Tutela della Salute dell'Insubria

e

Ente Aisel Onlus con sede legale nel comune dimdila Corso Garibaldi n. 75

per la Struttura SRP2 - Comunitd Protetta Il Muotildi Marchirolo (VA) e

programmi di Residenzialita Leggera di Varesenella persona del Legal

le

Rappresentantsi conviene e si stipulaad integrazione del contratto stipulato

n

data 01 settembre 2001, le cui disposizioni rimaogm vigore tra le parti stess

guanto segue:

Art. 1 - Oggetto

€,

Le presenti disposizioni, nelle parti corrispondesntper il periodo indicato ne

successivo art. 11, integrano il contratto giausé tra I’ASL della Provincia di

Varese e I'Ente Aisel Onlus in data 01 settembr@120con riferimento agli assetti

rappresentati nell’applicativo regionale dedicatocSA.N., per come aggiornati

durante il periodo di validita del presente comdrat

Art. 2 - Ambito di applicazione

Le presenti disposizioni si applicano alle prestazidi Psichiatria erogate dal

strutture ubicate nel territorio della ATS dell’'iwia per tutti i cittadini residenti in

le




Regione Lombardia.

Queste prestazioni dovranno essere erogate seawvitelo di appropriatezza e d

reale necessita per tutti i cittadini residentiRegione Lombardia. In relazione ai

criteri temporali relativi all'ambito di applicazie delle norme contenute nella

presente integrazione contrattuale, si precisa ple,quanto attiene le attivita di

ricovero, sono conteggiabili esclusivamente quelten data di dimissione a

decorrere dal 01.01.2019.

Art. 3 - Valorizzazione per le attivita di Psichiaria

Per le attivita di Psichiatria la valorizzazione relativa alle attivita garantée

cittadini residenti in Regione Lombardia per I'an2019, viene individuata nella

quota diEuro 1.297.300,00.=.

)

Al raggiungimento della predetta quota, in assedlizarevio accordo con I'ATS

dell'Insubria, 'Ente non e autorizzato ad erogprestazioni per conto del Servizio

Sanitario Regionale.

Art. 4 - Tariffe ed oneri del personale

Con la sottoscrizione del presente contratto, BEBestore ha valutato che il valore

delle tariffe e il conseguente importo totale depleestazioni consentono di

remunerare anche gli oneri derivanti dall’applioas ai propri dipendenti delle

condizioni previste nei CCNL di categoria e negit@di integrativi locali, vigenti

per tempo, nonché di adempiere agli obblighi inematdi sicurezza, di previdenza e

di assistenza in vigore nel luogo di svolgimentbsaevizio.

Art. 5 - Programmazione delle attivita

L’Ente si impegna a programmare I'erogazione dellvita sanitarie in modo

omogeneo durante tutto I'arco dell’anno.

Art. 6 - Controllo dell'applicazione dei contenutidel contratto




Le attivita dei Nuclei Operativi di Controllo ATS|tre che allo svolgimento d

w

compiti istituzionali indicati nella normativa regiale sui controlli, sarann

(0]

orientate anche a verifiche concernenti la correfiplicazione dei contenuti d

el

presente contratto. Le parti concordano che lesdiioni dei pazienti debbano ess

ere

sempre preventivamente condivise e concordate 'timitd inviante di Psichiatria.

Le parti concordano inoltre che le eventuali min@iiorizzazioni derivanti dall’esit

dei controlli, al termine della procedura ammirdttra di risoluzione del

contenzioso, incideranno sul valore lordo delledpmone delle prestazioni sanita

erogate nel periodo di validita del presente cdtatra

re

L'Ente erogatore di prestazioni sanitarie di Pstfa, residenziali e/

semiresidenziali, deve adottare tutte le misureessarie all’accertamento e/o

verifica della residenza del paziente al momentbirresso in struttura e darne

tempestiva comunicazione all’ATS di residenza delignte e all’ATS dell'Insubria.

L’Ente erogatore deve altresi comunicare ad enteal@bATS ogni modifica dell

residenza del paziente inserito nella propria tstrait

Art. 7 - Pagamenti

L’ATS dell'Insubria si impegna a riconoscere alltErrimesse mensili pari al 95

%

del valore delle prestazioni di Psichiatria oggett presente contratto, eroga

ite,

rendicontate e certificate dal Legale Rappreseatamddiante I'utilizzo del portal

dedicato. Tale importo non potra comunque supdte88% dell’'importo mensile

Y

previsto a contratto.

Per la particolare natura ed oggetto del contrdéoparti, pur nel consapevole

rispetto del disposto cui all'art. 7 del D.Lgs.281/2002 concordano di prevedere,

per il pagamento del saldo, un termine superiodéverso da quello normalmen

previsto, ovvero coincidente con il momento delddidazione, cosi come dispos

te

Sta




dai competenti Uffici Regionali. Le parti concordaimderogabilmente che, per|i

recupero di eventuali somme che risultassero neatdpanche a seguito degli es

Siti

dei controlli NOC relativi ad anni precedenti, I'&Tdell'Insubria determinera g

eventuali importi che potranno essere ripetutimttea compensazione, con quat

Nto

dovuto dall’ATS ai sensi del presente contrattatdto I'avvenuto saldo non pot

ra

pregiudicare la ripetizione di somme che, sulleebdiscontrolli sull’attivita erogata

1,

risultassero non dovute o dovute solo in parte.

Art. 8 - Obblighi informativi e di comportamento

L’Agenzia e I'Ente si impegnano ad improntare pa#tivi comportamenti ai princif

di lealta, trasparenza e correttezza. A presidialdprincipi € posta I'osservanza d

ei

precetti in materia di Codice dei dipendente publfDPR16 APRILE 2013,N. 62) e

Codice di Comportamento aziendalee(IBERAZIONE N. 129 DEL 15.03.2018), in

materia di prevenzione della corruzion&E@GE 6 NOVEMBRE 2012, n. 190, RNO

TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE nonché rispetto degli obblighi

=3

pubblicazione e di accesso civico generalizzatmitdtamente ai dati ed

documenti inerenti I'attivita di pubblico interes@&RT. 2-BIS, COMMA 3, DECRETO

LEGISLATIVO 14 MARZO 2013,N. 33,LINEE GUIDA ANAC N. 1134/2017).

L’Ente dichiara di aver preso visione e di conosdkcontenuto dei predetti prece

tti

normativi e regolamentari, pubblicati e consultalilAmministrazione Trasparen

te

attraverso i seguenti percorddisposizioni Generali \ Atti Generali \ Codice

disciplinare e codice di condotta; Disposizioni Generali \ Piano triennale per la

prevenzione della corruzione e della trasparenza. In tal senso, I'Ente si impegna a

consultare il sito di ATS Insubria periodicameni&eversa, I'Agenzia ne cure

I'aggiornamento.

L'inadempimento degli obblighi derivanti dal Codiai Comportamento pu

ra




comportare lirrogazione di sanzioni disciplinarge attribuiti a dipendenti

dell’Agenzia, la risoluzione di diritto del rapporcontrattuale nonché il diritto a

risarcimento di ogni conseguente danno, se attriblliEnte.

Art. 9 - Tutela dei dati personali

Le parti si autorizzano reciprocamente al trattaamelei dati personali in relazione

ad adempimenti connessi al rapporto contrattualerispetto dei principi generali di

cui all'art. 5 del Reg. UE n. 679/2016 (Regolamgrapplicabili al trattamento di

dati personali, per ciascun trattamento di progoeapetenza, e si impegnano a

trattare i dati personali nello svolgimento deltevda definite dal presente contratto

osservando le seguenti disposizioni e istruzioni:

» utilizzare i dati personali degli assistiti necessdl'instaurazione dei fluss

informativi tra 'Ente e 'Agenzia ovvero di Regie Lombardia, per le sole

finalitd imposte dal presente contratto e daliigiina in materia;

* assumere, in proprio e anche per il fatto dei prdipendenti e collaboratori

ogni responsabilita al riguardo, affinché ogni da¢osonale, informazione o

documento di cui dovesse venire a conoscenza 0S8€8S0 Non vengano,

comunque, in alcun modo e in qualsiasi forma, caocaino divulgati a

Terzi, né vengano utilizzati per fini diversi daetjudi stretta attinenza alle

attivita oggetto del presente contratto;

» ottemperare ai requisiti di cui al Regolamento Uk, particolare con

riferimento alla nomina del Responsabile della €zioine dei dati (art. 37

alladozione del Registro delle attivita di tratmo (art. 30) e ag

adempimenti in caso di notifica di violazioni deitdpersonali all’Autorit3

di Controllo (art. 33).

e assicurarsi di essere dotata di modelli approppeti I'identificazione e la




revisione delle modalita di trattamento dei datiper tempestivamente

segnalare violazioni di dati personali ai sensilai¢l 33 e 34 de

Regolamento UE;

« rispettare le prescrizioni di tipo tecnico ed oligaativo in merito alle

misure di sicurezza previste nell'art. 32 del Raga¢nto UE e verificare che

le misure di sicurezza adottate possano essereitetedonee a prevenire i

rischi di distruzione o perdita dei dati, ancheideatale, nonché di accesso

non autorizzato o di trattamento non consentitcomunque, non conforme

alle finalita della raccolta.

L’Ente inoltre:

e raccoglie il consenso al trattamento dei dati, taddprevisto dalla vigente

normativa e accerta che il consenso al trattameeiodati sia espresso

mediante un atto positivo inequivocabile con il lguanteressato manifesta

l'intenzione libera, specifica, informata e inequabile di accettare |

trattamento dei dati personali che lo riguardanssicarandosi che il

consenso sia applicabile a tutte le attivita didraento svolte per la stessa o

le stesse finalita; il consenso da parte dell'edsato deve essere prestato

per tutte le finalitd oggetto del presente contraéinche per conto di ATS

Insubria;

» prima di effettuare la raccolta dei dati relativanteea tutte le finalitd oggetto

del presente contratto, anche per conto di ATS bnapy fornisce

linformativa agli interessati, ai sensi degli'art3 e 14 del Regolamento

UE.

Art. 10 - Controversie

Ogni eventuale controversia che dovesse insorgardetparti dell’applicazione




interpretazione ed esecuzione del presente cantratiovra essere

imprescindibilmente deferita ad un Collegio di w@ebitri di cui due nominati

rispettivamente dalle parti ed il terzo, in man@dzaccordo, dal Gruppo di Lavoro

Regionale per I'Autorizzazione, I'AccreditamentéAdpropriatezza e la codifica

delle Prestazioni Sanitarie e Socio Sanitarie,safzin onere in capo alle parti.

Art. 11 - Validita e Clausola Risolutiva espressa

Il presente contratto integrativo ha validita esttamente per il periodo 01.01.2019

- 31.12.2019, fatta salva la facolta di recessouidliall'art. 11 dello schema-tipo d

contratto approvato con DGR 29 dicembre 1999, n4R808. Le parti danno

espressamente atto che il presente contrattoegsidetautomaticamente modificato,

o

integrato, per [leffetto di qualsivoglia emanaziorté norme legislative

regolamentari, sia nazionali che regionali, noneéhéseguito dell’adozione di

provvedimenti amministrativi regionali generaliiidenti sul contenuto del contratto

stesso.

Costituisce causa risolutiva del contratto il vemeno di tutti i requisiti previsti

dall'art. 80 del D.Lgs. n.50/2016.

Art. 12 - Norma conclusiva

Per tutto quanto non disciplinato dal presente, atdfa rinvio alle disposizioni

nazionali e regionali vigenti in materia, nonché&anhtratto “base” sottoscritto tra le

stesse Parti in data 01 settembre 2001 ed a quieitagliato nella DGR 17

dicembre 2018, n. X1/1046, precisando che la mtesategrazione sara sottoposta a

registrazione solo in caso d'uso, con oneri a cadel’Ente erogatore delle

prestazioni. Nessuna altra clausola potra tassaéiage, ovvero, in nessun altro

modo, essere apposta o rivendicata dall’'Ente sepnevia approvazione scritta da

parte dellAgenzia di Tutela della Salute dell'lbsia e, per quanto di competenza,




da parte di Regione Lombardia. In tal senso core@gmente, € da ritenersi

irricevibile ed inammissibile qualsivoglia conteslie 0 postuma istanza apposta o

rivendicata dal soggetto erogatore al sotteso fiedEpporto giuridico economico.

Previa lettura il presente contratto, approvatbedadrti contraenti, viene sottoscritto

con firma digitale.

Varese, 30 maggio 2019

Per Agenzia di Tutela della Salute dell'Insubria

Il Direttore Generale

Dott. Lucas Maria Gutierrez

Per Ente Aisel Onlus

Il Rappresentante Legale

Dott. Raffaele Palermo

Art. 13 - Approvazione specifica

A norma degli artt. 1341 e 1342 c. c., le parthdicano espressamente di aver letto

e di approvare integralmente le clausole contemate presente contratto e nei

—

documenti ed atti ivi richiamati, con particolargerimento ai seguenti articoli: ar

3, art. 4, art. 5, art.6, art. 7, art. 8, art.1®, &1, art.12, nonché tutte le disposizioni

di cui all'epigrafata premessa.

Per Agenzia di Tutela della Salute dell’'Insubria

Il Direttore Generale

Dott. Lucas Maria Gutierrez

Per Ente Aisel Onlus

10




Il Rappresentante Legale

Dott. Raffaele Palermo

“esente bollo ai sensi dell’art. 82, comma 5, ¢&.Ln. 117/2017”
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